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SEGUNDA ALTERAÇÃO DO EDITAL DO PROCESSO SELETIVO SMAR.SUB.RH N001/2026
egoanod do rabaiho
Reg. MTE-SS 3722775-

ALTERAÇÃO DO CRONOGRAMA DO EDITAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N.°

001/2026 – PARA O CARGO DE AUDITOR PÚBLICO INTERNO.

N°Considerando a conclusão da análise do pedido de impugnação ao EDITAL SMAR/SUB.RH

001/2026, protocolado por meio do Processo Físico N° 616/2026 e registrado no sistema E-DOCS
sob o nº 2026-MJHBKS;

Considerando a necessidade de dar prosseguimento ao certame, garantindo a ampla publicidade e a
isonomia entre os interessados:

A Secretaria Municipal de Administração e Recursos Humanos do Município de Santa Teresa/ES,

através do Setor de Recursos Humanos, torna pública a SEGUNDA RETIFICAÇÃO DO EDITAL, nos
seguintes termos:

O ANEXO I DO EDITAL SMAR/SUB.RH N° 001/2026 DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

PARA O CARGO DE AUDITOR PÚBLICO INTERNO - CRONOGRAMA, passa a vigorar com as

seguintes datas atualizadas:

Período de inscrição

Divulgação do resultado parcial
Recurso

Resposta ao recurso

Resultado final geral

30/01/2026 a 05/02/2026

10/02/2026

11/02/2026 e 12/02/2026

20/02/2026

23/02/2026

Solicitamos que os interessados devem acompanhar as atualizações no sítio oficial do Município de

Santa Teresa - ES - www.santateresa.es.gov.br e no

www.ioes.dio.es.gov.br/dom.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

Diário Oficial dos Municípios

Secretaria Municipal de Administração e Recursos Humanos do Município de Santa
Estado do Espírito Santo, em 28 de janeiro de 2026.

Teresa.

MARIA MARGARETH PITOL

SUBSECRETÁRIA MUNICIPAL DE RECURSOS HUMANOS

Elaborada pela Comissão de Avaliação de Processo Seletivo Simplificado, nomeada pela Portaria/SEGOV/N° 343/2025, alteradas pelas
Portarias: Portaria/SEGOV/N° 409/2025 e Portaria/SEGOV/N° 452/2025.
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Fernando Castro Rocha Prefeito Municipal de Santa

Leopoldina
Contratante

Sérgio Maia Pessoa Maia GSA Engenharia LTDA
Contratada

Protocolo 1717507

Santa Teresa

Edital

SEGUNDA ALTERAÇÃO DO EDITAL DO

PROCESSO SELETIVO SMAR.SUB.RH N°

001/2026

ALTERAÇÃO DO CRONOGRAMA DO EDITAL DO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N.° 001/2026
- PARA O CARGO DE AUDITOR PÚBLICO INTERNO.

Considerando a conclusão da análise do pedido
de impugnação ao EDITAL SMAR/SUB.RH No

001/2026, protocolado por meio do Processo Físico
N° 616/2026 e registrado no sistema E-DOCS sob o

nº 2026-MJHBKS;
Considerando a necessidade de dar prosseguimento

ao certame, garantindo a ampla publicidade e a

isonomia entre os interessados;

A Secretaria Municipal de Administração e Recursos
Humanos do Município de Santa Teresa/ES, através
do Setor de Recursos Humanos, torna pública a
SEGUNDA RETIFICAÇÃO DO EDITAL, nos seguintes
termos:

O ANEXO I DO EDITAL SMAR/SUB.RH N° 001/2026
DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA
O CARGO DE AUDITOR PÚBLICO INTERNO -

CRONOGRAMA, passa a vigorar com as seguintes
datas atualizadas:

Portaria

PORTARIA/SMAR/SUB.RH/N° 011/2026

CONVOCA CANDIDATOS APROVADOS NO PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO PARA OS CARGOS DE

PROFISSIONAIS HABILITADOS DO MAGISTÉRIО

EDITAL/SMAR/SUB.RH/N° 017/2024.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO
E RECURSOS HUMANOS, por meio do SETOR DE
RECURSOS HUMANOS, do Município de Santa Teresa,

Estado do Espírito Santo, no uso de suas atribuições
legais;

RESOLVE

Art. 1.° Convocar os candidatos abaixo relacionados,
aprovados no Processo Seletivo Simplificado
para os cargos de Profissionais Habilitados do

Magistério, Edital/SMAR/SUB.RH/N° 017/2024,
a comparecer no POLO UAB, localizado na Rua

Jerônimo Vervloet, nº 145 - Centro, Santa Teresa/
ES, excepcionalmente para o dia 02 de fevereiro
de 2026, pontualmente nos horários abaixo
mencionados, munidos OBRIGATORIAMENTE dos
documentos, conforme lista constante nos Anexos
desta Portaria, objetivando a contratação em regime
de designação temporária.

PROFESSOR MAPA - EDUCAÇÃO INFANTIL ESCOLAS DO CAMPO
MULTISSERIADAS

HORÁRIO: 07:00 horas

Vagas Disponibilizadas: 01 Vaga
Ampla Concorrência: 01 Vaga

De

Anderson

Rocha de

Oliveira

Ordem

Convocação

Tipo De Lista Classificação Nome

10 Ampla 4°

Concorrência

Período de inscrição 30/01/2026 a 05/02/2026
20

Divulgação do resultado parcial 10/02/2026
Ampla 5°
Concorrência

Ana Claudia
Ribeiro Meier

Recurso 11/02/2026 e 12/02/2026 30

20/02/2026

Ampla
Concorrência

6° Vilma de
Souza Couto

dos Santos
23/02/2026

4 Ampla
Concorrência

70 Adelaide

Santana

Magalhaes
Casteluber

Resposta ao recurso

Resultado final geral

Solicitamos que os interessados devem acompanhar
as atualizacões no sítio oficial do Município de Santa
Teresa - ES - www.santateresa.es.gov.br e no Diário
Oficial dos Municípios - www.ioes.dio.es.gov.br/dom.
Publique-se, registre-se e cumpra-se.
Secretaria Municipal de Administração e Recursos
Humanos do Município de Santa Teresa, Estado do
Espírito Santo, em 28 de janeiro de 2026.

MARIA MARGARETH PITOL

SUBSECRETÁRIA MUNICIPAL DE RECURSOS

HUMANOS

Elaborada pela Comissão de Avaliação de Processo

Seletivo Simplificado, nomeada pela Portaria/

SEGOV/N° 343/2025, alteradas pelas Portarias:

Portaria/SEGOV/N° 409/2025 e Portaria/SEGOV/NO
452/2025.

Protocolo 1717336

PROFESSOR MAPB - EDUCAÇÃO INFANTIL 1° AO 5º - ESCOLAS DO

CAMPO MULTISSERIADAS

HORÁRIO: 07:30 horas

Vagas Disponibilizadas: 01 Vaga

Ampla Concorrência: 01 Vaga
Ordem De Tipo De Lista Classificação Nome
Convocação

Fernanda Cardozo Ferreira

Furlani

10 Ampl a4°
Concorrência

Luciana da Penha Sanca

Rocon

20 AmpI a5°

Concorrência

30 AmpI a6°

Concorrência

Silmária Santos Costa

Demuner (já contratrada

como cotista pela Portaria

SMAR/SUB.RH/N°005/2025)


