PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA TERESA
Estado do Espirito Santo

ERRATA AO EDITAL/SMAR/N° 002/2019
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

A Secretaria Municipal de Administracdo e Recursos Humanos do Municipio de
Santa Teresa faz saber que altera o item 2.6 do Edital/n® 002/2019 de
Processo Seletivo Simplificado objetivando CONTRATAGCAO E CADASTRO
DE RESERVA para o cargo de Trabalhador Bracal, como segue:

2.6 - No ato da inscricdo o candidato devera entregar cOpia autenticada ou
cOpia com apresentacdo original dos seguintes documentos:
e Documento de identidade
CPF
Titulo de eleitor com comprovante da Ultima votacao
PIS/PASEP (se possuir)
Carteira Profissional
Comprovante de Residéncia
Certificado de Reservista
Curriculum Vitae
Comprovante de escolaridade
Atestado de Bons Antecedentes
: Nao sera aceito protocolo de documento.
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Secretaria Municipal de Administracdo e Recursos Humanos do Municipio de
Santa Teresa, Estado do Espirito Santo, em 13 de maio de 2019.

JEFFERSON KINUPP DA SILVA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E RECURSOS HUMANOS
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