PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA TERESA

Estado do Espirito Santo
“Primeira Cidade de Colonizacao Italiana do Brasil”
“Doce Terra dos Colibris™

PORTARIA/SMAR N° 036/2022

NOMEIA COMISSOES ENCARREGADAS DA
ANALISE DE CURRICULUM VITAE DOS
CANDIDATOS INSCRITOS NO PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO E COMISSAO
ENCARREGADA DE ANALISE DE RECURSOS.

O SECRETARIO MU[\IICIPAL DE ADMINISTRAC}AO E
RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE SANTA TERESA, Estado do
Espirito Santo, no uso de suas atribui¢des legais e,

RESOLVE:

Art. 1.° Nomear a Comissdo encarregada de realizar andlise do
curriculum vitae e documentos dos candidatos inscritos do Processo Seletivo
Simplificado, para os cargos de Assistente Administrativo, Auxiliar de
Secretaria Escolar, Auxiliar de Biblioteca, Secretaria Escolar e Contador, de
que trata o Edital/SMAR/ n° 003/2022, composta pelos Servidores:
| — Luzia Oleni Gava Ziviani;

Il — Marcia Regina Rodrigues Ferreira;
[l — Samira Sperandio Merlo.

Art. 2.° Nomear Comissao encarregada de realizar avaliagdo de
recursos interpostos no Processo Seletivo Simplificado, de que trata o
Edital/SMAR/N° 003/2022, composta pelos Servidores:
| — Ediene Barbara Alves de Siqueira;
[l — Ingrid Faian de Lyrio;
[Il — Cristiane Souza da Cruz Oliveira.

Art. 3.° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.
Publique-se e Cumpra-se.

Secretaria Municipal de Administragdo e Recursos Humanos,
Santa Teresa, Estado do Espirito Santo, em 20 de abril de 2022.

Cleudima Lucia da Silva
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