PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA TERESA
Estado do Espirito Santo
“Primeira Cidade de Colonizacao Italiana do Brasil”
“Doce Terra dos Colibris™

PORTARIA/SMAR/N° 052/2022

NOMEIA COMISSOES ENCARREGADAS DA
ANALISE DE CURRICULUM VITAE DOS
CANDIDATOS INSCRITOS NO PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO E COMISSAO
ENCARREGADA DA ANALISE DE
RECURSOS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE SANTA TERESA, Estado do
Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes legais e,

RESOLVE:

Art. 1.° Nomear a Comissdo encarregada de realizar andlise do
Curriculum Vitae e documentos dos candidatos inscritos do Processo Seletivo
Simplificado, para o cargo de Trabalhador Bracal, de que trata o
Edital/SMAR/n° 011/2022, composta pelas Servidoras:
| — Ingrid Faian de Lyrio;
Il — Waléria Aparecida Rudio;
[l — Rayanne Bridi Rodrigues.

Art. 2.° Nomear Comissao encarregada de realizar avaliacdo de
recursos - interpostos no Processo Seletivo Simplificado, de que trata o
Edital/SMAR/N° 011/2022, composta pelos Servidores:
| — Jeferson Vieira Calmon;
Il — Lucinete Fontana Bortolini;
Il — Ester Conte Monteiro.

Art. 3.° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Publique-se e Cumpra-se.
Secretaria Municipal de Administracdo e Recursos Humanos,

Santa Teresa, Estado do Espirito Santo, em 13 de julho de 2022.
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